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法人本部事業報告 

 

〔１〕 法人の概要 

  １．法 人 名  社会福祉法人 なごみの会 

  ２．所 在 地  愛媛県今治市別名 251 番地 

  ３．法人の事業  社会福祉事業 

          (1)  第１種社会福祉事業 

                    (ｲ) 特別養護老人ホ－ム  今治なごみ苑 

                     (ﾛ) 軽費老人ホ－ム    ケアハウスなごみ 

                   (2)  第 2 種社会福祉事業 

                     (ｲ) 老人居宅介護等事業   ヘルパーステーション なごみ 

                     (ﾛ) 短期入所生活介護事業 今治なごみ苑 

                     (ﾊ) 老人デイサービス事業 デイサービスなごみ 

 

〔２〕 役員の状況 

   構  成 （令和 7 年 3 月 31 日現在） 

     ｱ 理 事  定数 6 人 （現員 6 人） 

     ｲ 監 事  定数 2 人 （現員 2 人） 

    ｳ  評議員    定数 7 人 （現員 7 人） 

 

〔３〕 役員会 

１．令和 6 年度 監事監査開催状況 

開催年月日 

令和 6年 5月 2日 

２．令和 6 年度 理事会開催状況 

開催年月日 

令和 6年 5月23日  令和 6年 7月 4日  令和 6年11月28日  令和 7年 3月27日  

３．令和 6 年度 評議員会開催状況 

開催年月日 

令和 6年 6月13日  令和 6年 7月 4日   

 

〔４〕 監査の実施状況 

○ 令和 6 年度 老人福祉施設等指導監査  

1. 実 施 日 令和 6 年 11 月 5 日 

2. 対  象 ケアハウなごみ 

3.指導監査 愛媛県東予地方局地域福祉課 

〇 令和 6 年度 社会福祉法人に係る指導監査 

1. 実 施 日 令和 6 年 12 月 11 日 

2. 対  象 社会福祉法人なごみの会 

3.指導監査 今治市福祉政策課 
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介護老人福祉施設（特別養護老人ホ－ム今治なごみ苑） 

  短期入所生活介護事業（今治なごみ苑）事業報告 

令和 7年 3月 31日現在 

〔１〕 施設の状況 

  (1) 特別養護老人ホ－ム 今治なごみ苑            定員 50 名   現員 49 名 

 

  (2) 短期入所生活介護事業 (今治なごみ苑)         定員  空床利用型 

 

〔２〕 職員の配置 

職   種 
人      員 

正 職 員 兼務職員 パート職員 嘱託職員 派遣職員 計 

施   設   長 1     1 

医        師    3  3 

事   務   員 1 1    2 

生 活 相 談 員 1     1 

介  護  職  員 17  6  1 24 

看  護  職  員 2     2 

機能訓練指導員 1     1 

介護支援専門員 1     1 

栄   養   士 1     1 

調  理  員   9   9 

洗   濯   員   1   1 

宿  直  員   1   1 

合          計 25 1 17 3 1 47 

 

※ショートステイ職員について・・・施設長他各職種について、特別養護老人ホームと兼務する。 

 

〔３〕 運営状況（利用状況）   

特別養護老人ホーム 

 
4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 年平均 

介護度 

平 均 
4.5 4.6 4.6 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.52 

平  均 

利用者数/月 
49.2 49.9 48.9 47.8 48.0 49.0 49.9 48.8 47.0 47.9 48.8 49.5 48.73 

稼 働 率 98.4 99.8 97.9 95.5 96.1 98.0 99.7 97.6 94.0 95.9 97.6 99.0 97.46 
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短期入所生活介護（ショートステイ・空床利用型） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合 計 

実人数 1 0 1 2 4 1 1 1 3 1 1 0 － 

延人数 17 0 20 45 49 28 3 18 27 8 28 0 243 

 

〔４〕 入所者の状況  

 

保険者（旧市町村）別入所者人員報告 

今治市 玉川町 菊間町 大西町 波方町 朝倉村 吉海町 宮窪町 上島町 計 

38 3 1 2 0 0 2 2 1 49 

 

年齢構成 

項        目 男 女 全 体 

入  所  者  数 14 35 49 

平  均  年  齢 84.3 90.2 88.5 

最    高    齢 95 104  

最    年    少 73 74  

 

項    目 男 女 計 率 

64歳以下 0 0 0  0％ 

65～69歳 0 0 0  0％ 

70～74歳 2 2 4  8.0％ 

75～79歳 1 1 2 4.0％ 

80～84歳 3 4 7 14.0％ 

85～89歳 4 8 12 24.0％ 

90歳以上 4 20 24 48.0％ 

合 計 14 35 49  98.0％ 

 

介護度別人数表 

介護度 男 女 計 率 

1 0 0 0  0％ 

2 0 0 0  0％ 

3 1 4 5  10.0％ 

4 6 10 16  32.0％ 

5 7 21 28  56.0％ 

計 14 35 49  98.0％ 

 

入院延べ人数 
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科 別 
4 

月 

5 

月 

6 

月 

7 

月 

8 

月 

9 

月 

10 

月 

11 

月 

12 

月 

1 

月 

2 

月 

3 

月 
計 月平均 

外科系疾患 12 0 24 0 0 0 0 0 30 23 3 14 106 8.3 

整形外科 0 0 0 0 0 0 0 0 15 20 0 0 35 2.9 

内科系疾患 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

消化器科 14 0 0 0 0 0 0 0 6 3 4 0 27 2.3 

泌 尿 器 科 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0.4 

合   計 26 0 29 0 0 0 0 0 51 46 7 14 173 14.4 

 

入院経過状況 

  

 入院日数 入  院  期  間 入 院 先 診断名 備   考 

事例 1 12 Ｒ6. 4.13～R6. 4.25 今治第一病院 膀胱悪性腫瘍  

事例 2 14 Ｒ6. 4.16～R4. 4.30 愛媛県立今治病院 胆管炎・尿路感染症  

事例 3 24 Ｒ6. 6.5～Ｒ6. 6.29 今治第一病院 胃瘻造設  

事例 4 5 Ｒ6.6.14～Ｒ6. 6.19 放射線第一病院 膀胱タンポナーデ  

事例 5 6 Ｒ6.12. 6～Ｒ6.12.12 
第一病院 

→愛媛県立今治病院 総胆管結石  

事例 6 26 Ｒ6.12.13～Ｒ7. 1. 8 今治第一病院 胃瘻造設  

事例 8 35 Ｒ5.12.16～Ｒ7. 1.20 今治第一病院 大腿骨頸部骨折  

事例 9 27 Ｒ5.12.19～Ｒ6. 1.15 今治第一病院 胃瘻造設  

事例 10 7 Ｒ7. 1.28～Ｒ7. 2. 4 愛媛県立今治病院 総胆管結石  

事例 11 10 Ｒ7. 2.25～Ｒ7. 3. 7 済生会今治病院 胃癌  

事例 12 7 Ｒ7. 3.24～ 今治第一病院 胃瘻造設  

計 173 
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〔５〕 各種委員会の開催 

広報委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 4月 9日 4 ・ 広報5月号の記事内容と担当について 

R6年 5月 3日 4 
・ 広報5月号の最終確認 

・ 誤字脱字や行間、不掲載の方の最終確認 

R6年 6月11日 4 ・ 広報5月号の振り返り 

R6年 7月 9日 4 
・ 広報10月号について 

・ ホームページへの広報掲載について 

R6年 8月13日 4 ・ 広報10月号の内容と担当の割り振りについて 

R6年 9月10日 4 
・ 広報10月号進捗状況確認 

・ 不掲載の方の確認 

R6年10月 2日 4 
・ 広報10月号の最終確認 

・ ホームページへの広報掲載について 

R6年11月19日 4 
・ 広報10月号の振り返り 

・ 次回の委員会開催日について 

R6年12月10日 4 

・ 広報1月号の作業状況の確認 

・ イラスト使用方法について 

・ 次号の回覧について 

R7年 1月 6日 3 
・ 広報1月号の内容最終確認 

・ 次回の委員会開催日について 

R7年 2月11日 4 ・ 広報1月号の振り返り 

R7年 3月25日 4 
・ 次号の担当振り分け 

・ 広報1月号の振り返り 

 

給食委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 4月23日 5 ・ 食事に関する意見、要望等の報告 

R6年 5月22日 6 ・ 食事に関する意見、要望等の報告 

R6年 6月12日 4 ・ 各部署とコンパスグループとの意見交換 

R6年 7月16日 5 ・ 給食業者変更に伴い、厨房業務の問題点や対応策について 
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R6年 8月27日 8 
・ 厨房業務の問題点や対応策について 

・ 各部署からの要望等 

R6年 9月24日 6 

・ 厨房業務内容について 

・ 勤務表について 

・ 厨房内の害虫について 

・ 配膳車の運用について 

R6年10月22日 8 

・ 各部署より意見、要望等 

・ 厨房業務内容について 

・ 勤務表について 

・ 食器購入について 

R6年11月 8日 7 
・ 厨房業務内容について 

・ 勤務表について 

R6年11月26日 8 
・ 各部署より意見、要望等 

・ 厨房業務内容について 

R6年12月24日 5 
・ 各部署より意見、要望等 

・ 厨房業務内容について 

R7年 1月28日 9 
・ 各部署より意見、要望等 

・ 厨房業務内容について 

R7年 2月25日 7 

・ 各部署より意見、要望等 

・ 厨房業務内容について 

・ 温冷配膳車運用に向けて 

・ 時間外勤務について 

R7年 3月25日 8 
・ 各部署より意見、要望等 

・ 厨房業務内容について 

 

身体拘束廃止委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R6年 4月26日 ・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者なし） 

R6年 7月11日 
・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者なし） 

・ 環境面の見直し 

R6年10月25日 
・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者なし） 

・ 徘徊等の対応について 

R7年 1月23日 
・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者なし） 

・ 身体拘束排除マニュアル見直し 

 

褥瘡防止対策委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R6年 4月24日 
・ 褥瘡対策に関するケア計画書ついて（褥瘡発症者1名） 

・ 褥瘡予防について 
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R6年 5月23日 
・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者2名） 

・ 褥瘡予防について 

R6年 6月12日 
・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者3名） 

・ 褥瘡予防について 

R6年 7月12日 
・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者1名） 

・ 褥瘡予防について 

R6年 8月26日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者なし） 

・ 褥瘡予防について 

・ 仙骨部皮膚剥離患者について 

R6年 9月27日 
・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者なし） 

・ 褥瘡予防について 

R6年10月29日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者なし） 

・ 褥瘡予防について 

・ （感染対策中）居室隔離時の体位変換について 

R6年11月25日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者なし） 

・ 褥瘡予防について 

・ 皮膚ケアについて 

R6年12月27日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者なし） 

・ 皮膚ケアについて 

・ マニュアル見直し 

R7年 1月24日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者なし） 

・ 褥瘡予防について 

・ 足趾の発赤について 

R7年 2月26日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について（褥瘡発症者1名） 

・ 褥瘡予防について 

・ ターミナルケア患者について 

・ 褥瘡勉強会について 

R7年 3月18日 
・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡予防について 

 

感染対策委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R6年 4月26日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 食前手洗い、消毒の周知 

R6年 5月28日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R6年 6月26日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 
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R6年 7月26日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R6年 8月23日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 清潔保持、環境整備等について 

R6年 9月27日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 環境整備について 

R6年10月22日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 口腔ケア、陰部洗浄、手指消毒、環境整備について 

・ マニュアルの見直し 

R6年11月21日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ コロナ、インフルエンザ流行にて職員の感染対策再周知 

R6年12月23日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ コロナ、インフルエンザ、マイコプラズマの流行について 

R7年 1月28日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ コロナ、インフルエンザ、マイコプラズマの流行について 

R7年 2月25日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 環境整備について 

R7年 3月18日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 厨房職員1名ノロウイルス感染について 

 

リスクマネジメント委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R6年 4月24日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年 5月20日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年 6月20日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年 7月23日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 
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R6年 8月29日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年 9月26日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年10月25日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年11月26日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R6年12月25日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

・ 事故対応マニュアルの見直し 

R7年 1月27日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

・ センサーマット使用時の注意事項について 

・ 研修会について 

R7年 2月26日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

R7年 3月26日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則について 

・ 移乗方法について 

・ 車椅子整備と投薬時の確認方法について 

 

ターミナルケア委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R6年 4月30日 
・ ターミナルケア対象者なし 

・ 退院患者2名の経過報告 

R6年 6月25日 ・ ターミナルケア対象者3名の経過報告 

R6年 7月26日 
・ ターミナルケア対象者なし 

・ ターミナルケアの振り返り 

R6年 9月24日 
・ ターミナルケア対象者1名の経過報告 

・ 研修会について 

R6年10月30日 
・ ターミナルケア対象者の経過報告 

・ ターミナルケアの振り返り 

R6年11月29日 
・ ターミナルケア対象者なし 

・ ターミナルケアの振り返り 
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R6年12月30日 
・ ターミナルケア対象者なし 

・ 入院患者の経過報告 

R7年 1月28日 
・ ターミナルケア対象者なし 

・ 退所報告 

R7年 2月28日 ・ ターミナルケア対象者1名の経過報告 

R7年 3月31日 
・ ターミナルケア対象者1名の経過報告 

・ ターミナルケアの振り返り 

 

災害時対策委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年10月28日 5 ・ ＢＣＰ見直し 

R6年12月23日 5 ・ ＢＣＰ見直し 

R7年 1月27日 5 ・ ＢＣＰ見直し 

 

衛生委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 4月15日 6 
・ 後任産業医より挨拶 

・ 今年度の年間計画について 

R6年 5月20日 7 

・ ストレスチェックについて 

・ 環境整備 

・ 職場巡視 

R6年 6月17日 10 
・ 前回委員会での指摘事項について（職場環境見直し） 

・ 生活習慣病や睡眠障害について 

R6年 7月15日 6 ・ 食中毒対策について 

R6年 8月19日 12 

・ 健康診断結果報告 

・ ストレスチェックの実施報告 

・ ストレス減少に向けて各部署の取り組みについて 

R6年 9月17日 8 ・ 職場環境のアンケート結果について 

R6年10月21日 8 
・ 健康維持に向けた運動習慣づくりについて 

・ インフルエンザについて 

R6年11月18日 8 ・ 労働災害（腰痛）の原因と防止対策について 
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R6年12月16日 8 

・ 労災認定事案についての経過報告 

・ 感染症対策 

・ 花粉症について 

R7年 1月20日 9 ・ 食生活の見直し 

R7年 2月 5日 7 ・ 花粉症の予防対策ついて 

R7年 3月17日 7 ・ 次年度の年間計画について 

 

 

全職員対象研修会 

 

＜感染症対策研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 6月28日～ 

R6年 7月14日 
47 ・ 感染症の標準予防対策について 

R7年 2月 9日～ 

R7年 2月25日 
45 ・ 高齢者、障害者施設ですぐ実践できる感染症対策について 

 

＜虐待防止研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 5月23日～ 

R6年 6月 9日 
49 ・ 虐待、身体拘束について 

R6年11月 8日～ 

R6年11月24日 
46 ・ アンガーマネジメントの考え方 

 

＜身体拘束研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 6月28日～ 

R6年 7月14日 
47 ・ 身体拘束とは 

R7年 2月9日～ 

R7年 2月25日 
45 ・ 身体拘束防止、拘束以外の方法について 

 

＜褥瘡予防研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 3月17日～ 

R6年 3月31日 
25 ・ 褥瘡の発生原因と予防、対処法について 
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＜リスクマネジメント研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年11月 8日～ 

R6年11月24日 
46 ・ 介護現場における事故とは 

R7年 2月 9日～ 

R7年 2月25日 
46 

・ 事故報告書で気を付けること 

・ 介護事故後にやるべき記録の残し方 

 

＜ハラスメント研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年11月11日～ 

R6年11月17日 
17 

・ ハラスメントの基本理解 

・ 職場における3大ハラスメント 

・ 介護現場におけるハラスメント 

R7年 2月 9日～ 

R7年 2月25日 
46 

・ 事故報告書で気を付けること 

・ 介護事故後にやるべき記録の残し方 

 

＜災害・感染症ＢＣＰ研修会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R7年 1月14日～ 

R7年 1月26日 
45 ・ 業務継続計画の周知について 

R7年 3月17日～ 

R7年 3月31日 
45 ・ 業務継続計画の周知について 
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 〔６〕 行事 

 

月 日 行 事 名 場     所 

4 上旬 お花見会 駐車場・各階交流スペース 

5 22 お茶会 C・D ユニット 

6 29 ガーデニング C・D ユニット 

7 
6 七夕 A・B ユニット 

2～5 西中学校 2 年生 職場体験学習 各ユニット 

8 7 スイカ割り C・D ユニット 

9 

7 お月見 D ユニット 

15 お月見 C ユニット 

16 敬老会 各ユニット 

10 下旬 ハロウィン 各ユニット 

11 
21 紅葉ツアー 玉川方面 

23 季節の果物でジュース作り C・D ユニット 

12 
23 クリスマス会 A ユニット 

24 クリスマス会 B ユニット 

R7.3 1～2 日高地区文化祭（作品出展） 日高公民館 

 

 

定期行事 

・ お誕生日会  各ユニット（入所者誕生月に実施） 

・ 5 月、7 月、10 月、11 月、12 月、１月、3 月は施設内飾りつけの行事を実施 
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〔７〕 防災訓練 

    ◎火災訓練 

①令和 6 年 9 月 20 日（金）16 時 00 分～ 

  火災（昼間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス）  

初期消火訓練  室内消火栓の操作訓練  消火器の操作訓練  通報連絡 

     ②令和 7年 3月 21日（金）16 時 00分～ 

  火災（夜間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス） 

  初期消火訓練  室内消火栓の操作訓練  模擬通報訓練 

     

    ◎地震訓練 

     ①令和 7 年 3 月 21 日（金）15 時 30 分～ 

        地震（昼間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス） 

        初動訓練    情報収集訓練   

     

    ◎風水害訓練 

     ①令和 6 年 6 月 24 日（月）16 時 00 分～ 

        風水害（昼間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス） 

        初動訓練    情報収集訓練   

 

    ◎災害・感染症ＢＣＰ訓練 

     ①令和 7 年 3 月 21 日（金）15 時 00 分～ 

 

〔８〕 家族会 

    利用者ご家族相互の親睦を深める、ご家族と施設職員との交流を深め、相互理解を図ることを

目的としております。また、施設の運営や介護サービスに対する提言及び意見交換をすすめ、

サービスの改善・向上に向けてアンケートも実施しました。 

    感染症対策として、「個別での相談」という形で随時行いました。 

 

〔９〕 苦情処理 

令和 6年度苦情受付件数･･･0件 

苦情受付箱「ご意見箱」の設置 

１階事務所前カウンターに「ご意見箱」を設置、苦情の受付を行っております。 
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〔10〕 職員研修状況 

年 月 日 研  修  名 参 加 者 

R6.4.11～ 

R6.4.15 
能登半島地震に伴う介護職員等の派遣 河上 浩幸 

R6.5.30 令和 6年度 第 1回施設長研修会 
 
 河上 浩幸 
 

R6.7.10 令和 6年度 社会福祉法人会計研修（入門） 矢野 薫 

R6.8.9 令和 6年度 感染対策研修 横田 かをり 

R6.8.11 令和 6年度 認定調査員現任研修（基礎コース） 矢野 薫 

R6.9.19 令和 6年度 テーマ別研修施設における看護・介護・医療連携 井村 美里 

R6.10.16 高齢者虐待防止研修会 藤原 克也 

R6.10.23 令和 6年度 介護支援専門員研修会 矢野 薫 

R6.11.12 令和 6年度「福祉の職場」チームリーダー研修会 森田 弥生 

R6.11.21 介護職レベルアップ講習会 介護職の価値向上と医療の連携 越智 武 

R6.11.26 令和 6年度特別研修「専門職としての社会的使命」 越智 千珠 

R6.11.27 介護職員研修会「接遇について」 藤原 克也 

R6.12.18 介護職のための口腔ケア 西山 ナルミ 

R7.1.21 令和 6年度 特定給食施設等関係者研修会 芦原 美紀 

R7.1.24 施設長と多職種研修会「聞き上手、伝え上手、合意の形成」 
石川 珠巳 
田窪 香織 

R7.3.7 令和 6年度 第 2回総会及び第 2回施設長研修会 石川 珠巳 
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軽費老人ホーム（ケアハウス）なごみ  事業報告 

 

令和 7 年 3 月 31 日現在 

 

〔１〕 施設の状況 

     ケアハウスなごみ              定員 14 名     現員 11 名 

 

 

〔２〕 職員の配置 

職   種 
人      員 

正 職 員 兼 務 臨時職員 嘱託職員 計 

施 設 長  1   1 

生活相談員 1    1 

介 護 職 員 1    1 

合   計 2 1   3 

 

 

〔３〕 運営状況（利用状況） 

入居状況一覧 （単位：人） 

年度 
当月１日

入居者数 

当月中の 

入居者数 

当月中の 

退居者数 

退  居  者 

家庭 

復帰 
入 院 

他施設へ

転  入 
死 亡 その他 計 

   月 

令

和 

6 

年

度 

4 12 1 1   1   1 

5 12 1 0      0 

6 13 1 1  1    1 

7 13 0 2   2   2 

8 11 1 0      0 

9 12 1 0      0 

10 13 1 0      0 

11 14 0 1     1 1 

12 13 0 0      0 

1 13 0 1  1    1 

2 12 0 1 1     1 

3 11 0 0      0 

計 12.4 6 7 1 2 3 0 1 7 
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〔４〕 入居者の状況 

入居者の介護認定による内訳 （単位：人） 

 未判定 要介護認定を行った入居者の結果 

R6.3.31 

現  在 
3 

自立 要支援1 要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 計 

0 0 2 6 0 0 0 0 11 

 

入院経過状況 

 入院日数 入 院 期 間 診 療 科 備   考 

事例 1 6 R6.4.25～R6.4.30 消化器内科 小谷美奈子 県病院 

事例 2 13 R6.5.22～R6.6.3 内科 中島保助 済生会病院 

事例 3 40 R6.5.22～R6.6.30 内科 白鞘輝司 山内病院 

事例 4 94 R6.8.19～R6.11.20 整形外科 日浅ヤエ子 県病院 

事例 5 2 R6.9.13～R9.14 腎臓内科 飯尾文子 県立中央病院 

事例 6 2 R6.9.24～R6.9.25 腎臓内科 飯尾文子 県立中央病院 

事例 7 6 R6.11.15～R6.11.20 脳神経外科 矢野政敏 片木脳神経外科 

事例 8 45 R6.11.25～R7.1.8 循環器内科 村上早苗 県病院 

事例 9 32 R7.2.28～ 整形外科 中島保助 済生会⇒美須賀 

計 240  

 

入居者の生活行動 

区分 

移  動 食  事 排  泄 入  浴 着 脱 衣 意思疎通 寝 返 り 
車椅子 

使 用 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

実人数 11 0 11 0 11 0 5 6 11 0 11 0 11 0 0 0 

割合(%) 100 0 100 0 100 0 45 55 100 0 100 0 100 0 0 0 

 

〔５〕 運営懇談会 

 入居者と施設との相互理解を図るために、入居者とサービスに関わる全職員で苦情・施設サービスに

対する意見提言及び意見交換の場を設けることを目的としております。 

 また、そこで議論された内容については、直ちに対応し入居者にとって快適な日常生活の場となるよ

うに日々努めております。 

開 催 年 月 日 内             容 

R6 年 3 月 5 日 

・食事について（嗜好調査） 

・その他サービスについて（書面開催） 
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〔６〕 行事 

   

月 日 行 事 名 場     所 

9 16 敬老会 3 階地域交流スペース 

 

定期行事 

・5 月、7 月、12 月、3 月は施設内飾りつけの行事を実施 
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老人居宅介護等事業（ヘルパーステーション）  事業報告 

 

令和 7 年 3 月 31 日現在 

 

〔１〕 職員の配置 

職     種 
人       員 

専 任 兼  務 パート職員（登録） 計 

管      理      者  1  1 

サービス提供責任者  2  2 

訪  問  介  護  員 2 2 4 8 

事   務   員   1 1 

合              計 2 5 5 12 

 

〔２〕 サービス提供時間稼働率（移動時間含めず） 

 
4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 年平均 

稼 働 率 53.9 51.5 49.2 48.6 65.8 60.9 62.2 57.4 55.3 49.5 60.0 58.8 58.1 

 

〔３〕 運営状況 

月 
介護保険サービス 保険外サービス 

延べ利用者数（人） 稼働時間（時間） 延べ利用者数（人） 稼働時間（時間） 

4 月 630 581.38 63 43.0 

5 月 593 560.50 71 56.0 

6 月 537 502.66 55 39.0 

7 月 564 510.43 62 44.0 

8 月 479 459.83 65 55.5 

9 月 504 480.75 46 35.0 

10 月 538 508.50 46 33.0 

11 月 456 435.88 43 34.5 

12 月 455 438.50 35 27.0 

1 月 411 396.58 39 28.5 

2 月 456 434.75 32 25.5 

3 月 509 485.40 27 18.0 

合 計 6,132 5,795.16 584 439.0 
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老人デイサービス事業（なごみ） 事業報告 

令和 7 年 3 月 31 日現在 

 

〔１〕 施設の状況 

     デイサービスなごみ         定員 24 名 

 

〔２〕 職員の配置 

職   種 

人     員 

常勤専従 常勤兼務 非常勤 非常勤兼務 派 遣 計 

管 理 者  1    1 

生 活 相 談 員 2     2 

介 護 職 員 4  2   6 

看 護 職 員    1  1 

機能訓練指導員    1  1 

合   計 6 1 2 2 0 11 

 

〔３〕 運営状況（利用状況） （単位：人） 

 
4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合 計 

延利用者数 322 315 290 293 278 265 280 242 236 225 199 247 3,192 

稼動日数 26 27 25 27 26 25 27 26 24 24 24 26 307 

１日平均 

利用者数 
12.4 11.7 11.6 10.9 10.7 10.6 10.4 9.3 9.8 9.4 8.3 9.5 10.4 

稼働率 

（％） 
51.6 48.6 48.3 45.2 44.6 44.2 43.2 38.8 41.0 39.1 34.5 39.6 43.3 

 

〔４〕 利用者の状況 （単位：人） 

要支援 1 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 暫 定 合 計 平均要介護度 

0 0 2 1 7 3 10 0 23 3.8 
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〔５〕 行事 

   

感染予防のためレクリエーションを主とし、行事は大幅に縮小 

月 日 行 事 名 場     所 

9 16 敬老会 デイサービスフロア 

    

定期行事 

・5 月、7 月、12 月、3 月は施設内飾りつけの行事を実施 

このほか、誕生会（月 1～2 回）等 

 

〔６〕 職員研修状況 

年 月 日 研  修  名 参 加 者 

R6.9.12 令和 6年度 安全運転管理者講習 太田 智 

 


