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法人本部事業報告 

 

〔１〕 法人の概要 

  １．法 人 名  社会福祉法人 なごみの会 

  ２．所 在 地  愛媛県今治市別名 251 番地 

  ３．法人の事業  社会福祉事業 

          (1)  第１種社会福祉事業 

                    (ｲ) 特別養護老人ホ－ム  今治なごみ苑 

                     (ﾛ) 軽費老人ホ－ム    ケアハウスなごみ 

                   (2)  第 2 種社会福祉事業 

                     (ｲ) 老人居宅介護等事業   ヘルパーステーション なごみ 

                     (ﾛ) 短期入所生活介護事業 今治なごみ苑 

                     (ﾊ) 老人デイサービス事業 デイサービスなごみ 

 

〔２〕 役員の状況 

   構  成 （令和 6 年 3 月 31 日現在） 

     ｱ 理 事  定数 6 人 （現員 6 人） 

     ｲ 監 事  定数 2 人 （現員 2 人） 

    ｳ  評議員    定数 7 人 （現員 7 人） 

 

〔３〕 役員会 

１．令和 5 年度 監事監査開催状況 

開催年月日 

令和5年 5月12日 

 

２．令和 5 年度 理事会開催状況 

開催年月日 

令和5年 5月26日  令和5年 6月21日  令和5年 9月12日  令和5年 9月17日 

令和5年10月18日  令和5年12月18日  令和6年 1月18日  令和6年 3月21日   

３．令和 5 年度 評議員会開催状況 

開催年月日 

令和5年 6月21日  令和5年 9月12日  令和5年 9月25日  令和5年12月18日（同日2回） 

 

〔４〕 監査の実施状況 

○ 令和 5 年度 介護保険地域密着型サービス事業者に対する運営指導  

1. 実 施 日 令和 5 年 12 月 21 日 

2. 対  象 デイサービスなごみ  

3.指導監査 今治市介護保険課 
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介護老人福祉施設（特別養護老人ホ－ム今治なごみ苑） 

  短期入所生活介護事業（今治なごみ苑）事業報告 

令和 6年 3月 31日現在 

〔１〕 施設の状況 

  (1) 特別養護老人ホ－ム 今治なごみ苑            定員 50 名   現員 50 名 

 

  (2) 短期入所生活介護事業 (今治なごみ苑)         定員  空床利用型 

 

〔２〕 職員の配置 

職   種 
人      員 

正 職 員 兼務職員 パート職員 嘱託職員 派遣職員 計 

施   設   長 1     1 

事   務   員 1 1    2 

生 活 相 談 員 1     1 

介  護  職  員 17  6  1 24 

看  護  職  員 3     3 

機能訓練指導員 1     1 

介護支援専門員 1     1 

栄   養   士 1     1 

医        師  2  1  3 

洗   濯   員   1   1 

宿  直  員   1   1 

合          計 26 3 8 1 1 39 

 

※ショートステイ職員について・・・施設長他各職種について、特別養護老人ホームと兼務する。 

 

〔３〕 運営状況（利用状況）   

特別養護老人ホーム 

 
4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 年平均 

介護度 

平 均 
4.3 4.3 4.3 4.4 4.3 4.4 4.5 4.4 4.5 4.5 4.5 4.5 4.4 

平 均 

利用者数/月 
42.6 44.2 49.6 49.8 49.0 49.4 50.0 49.0 49.0 49.6 49.6 50.0 48.4 

稼 働 率 85.1 88.3 99.1 99.6 98.0 98.8 100.0 98.0 97.2 99.2 99.2 100.0 96.9 
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短期入所生活介護（ショートステイ・空床利用型） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合 計 

実人数 7 4 0 0 0 0 0 1 2 2 2 0 － 

延人数 59 35 0 0 0 0 0 7 29 8 13 0 151 

 

〔４〕 入所者の状況  

 

保険者（旧市町村）別入所者人員報告 

今治市 玉川町 菊間町 大西町 波方町 朝倉村 大島 大三島 伯方島 計 

39 2 3 3 0 0 3 0 0 50 

 

年齢構成 

項        目 男 女 全 体 

入  所  者  数 15 35 50 

平  均  年  齢 87.0 90.7 89.6 

最    高    齢 97 108  

最    年    少 80 73  

 

項    目 男 女 計 率 

64歳以下 0 0 0  0％ 

65～69歳 0 0 0  0％ 

70～74歳 0 1 1  2.0％ 

75～79歳 0 2 2 4.0％ 

80～84歳 5 2 7 14.0％ 

85～89歳 6 10 16 32.0％ 

90歳以上 4 20 24 48.0％ 

合 計 15 35 50  100.0％ 

 

介護度別人数表 

介護度 男 女 計 率 

1 0 0 0  0％ 

2 0 0 0  0％ 

3 1 6 7  14.0％ 

4 4 8 12  24.0％ 

5 10 21 31  62.0％ 

計 15 35 50  100.0％ 
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入院延べ人数 

科 別 
4 

月 

5 

月 

6 

月 

7 

月 

8 

月 

9 

月 

10 

月 

11 

月 

12 

月 

1 

月 

2 

月 

3 

月 
計 月平均 

外科系疾患 18 58 2 7 31 8 0 5 33 9 0 0 171 14.3 

脳神経外科系疾患 0 0 0 0 0 0 0 16 12 5 4 0 37 3.1 

内科系疾患 33 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 3.3 

循環器内科 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

泌 尿 器 科 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0.3 

合   計 53 67 2 7 31 8 0 21 45 14 4 0 252 21.0 

 

入院経過状況 

  

 入院日数 入  院  期  間 入 院 先 診断名 備   考 

事例 1 5     ～R5.4.5 放射線第一病院 肺炎  

事例 2 7     ～R5.4.7 白石病院 胃瘻造設  

事例 3 15      ～R5.4.15 今治南病院 肺炎  

事例 4 13      ～R5.4.13 吉野病院 誤嚥性肺炎  

事例 5 39 R5.4.24～R5.6.2 第一病院外科 大腿骨頸部骨折  

事例 6 32 R5.4.25～R5.5.27 吉野病院 化膿性関節炎  

事例 7 11 R5.4.28～R5.5.9 
第一病院外科 

→放射線第一病院 

尿路感染症 

肺炎  

事例 8 3 R5.7.4～R5.7.7 愛媛県立今治病院 胆管ｽﾃﾝﾄ交換術  

事例 9 43 R5.7.27～R5.9.8 吉野病院 膵臓癌  

事例 10 56 R5.11.14～R6.1.9 
片木脳神経外科 

→第一病院外科 

脳梗塞 

胃瘻造設 
 

事例 11 19 R5.11.25～R5.12.14 
吉野病院 

→愛媛県立今治病院 
胃瘻造設  

事例 12 9 R6.1.26～R6.2.4 片木脳神経外科 脳幹部出血  

計 252     
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〔５〕 各種委員会の開催 

広報委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 4月 6日 4 ・ 広報5月号の記事内容と担当者について 

R5年 5月 6日 3 
・ 広報5月号の記事内容や誤字、脱字について最終確認 

・ 不掲載の方のチェック 

R5年 6月13日 4 ・ 広報5月号の振り返り 

R5年 7月11日 4 ・ 今後の広報作成の予定について 

R5年 8月 8日 4 ・ 広報10月号の記事内容と担当者について 

R5年 9月19日 4 
・ 広報10月号の進捗状況確認 

・ 不掲載の方のチェック 

R5年10月 4日 4 ・ 広報10月号の記事内容について最終確認 

R5年11月 7日 3 
・ 広報10月号の振り返り 

・ 広報11月号の記事内容と担当者について 

R5年12月12日 4 
・ 広報1月号の進捗状況確認 

・ 不掲載の方のチェック 

R6年 1月 4日 4 
・ 広報1月号の記事内容や誤字、脱字について最終確認 

・ 次回広報について 

R6年 2月14日 4 
・ 広報1月号の振り返り 

・ 今後の広報作成について 

R6年 3月12日 4 
・ 1年間の広報委員会活動の振り返り 

・ 広報5月号の記事内容について 

 

給食委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 4月19日 6 
・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

R5年 5月10日 6 
・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

R5年 6月14日 6 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ メニュー（味付け）の重複について 

R5年 7月12日 6 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 食器破損報告 
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開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 8月16日 6 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 削減された材料の栄養価について 

・ 食器破損と購入報告 

R5年 9月14日 5 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 食器破損報告 

R5年10月17日 5 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ ヒヤリハット報告 

R5年11月21日 5 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 食器破損報告 

・ ヒヤリハット報告 

R5年12月18日 5 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 配膳遅れ等の報告 

R6年 1月23日 6 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 配膳ミスについて 

・ 排水詰り報告と今後の対応について 

・ 食器破損報告 

R6年 2月14日 6 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 配膳ミスについて 

・ 食器、器具の破損報告 

R6年 3月12日 4 

・ 各部署とコンパスグループとの連絡調整 

・ 嗜好調査結果について 

・ 配膳ミスについて 

・ 事故報告 

・ 食器、器具の破損報告 

 

身体拘束廃止委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R5年 4月14日 ・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者なし） 

R5年 6月 2日 
・ 身体拘束の状況について（身体拘束1名該当者あり） 

・ 身体拘束該当者の説明書の内容確認と経過報告 

R5年 7月 3日 ・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者1名、R5.7.3に拘束解除） 
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開 催 日 協   議   項   目 

R5年10月25日 ・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者なし） 

R5年11月 9日 
・ 身体拘束の状況について（身体拘束1名該当者あり） 

・ 身体拘束該当者の説明書の内容確認と経過報告 

R5年11月30日 
・ 身体拘束の状況について（身体拘束1名該当者あり） 

・ 身体拘束該当者の経過報告 

R6年 1月30日 ・ 身体拘束の状況について（身体拘束該当者1名、R5.12.29に拘束解除） 

 

褥瘡防止対策委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R5年 4月13日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書ついて 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防（マットレス）について 

R5年 5月23日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防（マットレス）について 

R5年 6月15日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防（マットレス）について 

R5年 7月26日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R5年 8月22日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R5年 9月22日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R5年10月31日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R5年11月15日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R5年12月25日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

・ マニュアル見直し 
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開 催 日 協   議   項   目 

R6年 1月30日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R6年 2月29日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

R6年 3月26日 

・ 褥瘡対策に関するケア計画書について 

・ 褥瘡発症者の確認とケア方法について 

・ 褥瘡予防(マットレス)について 

 

 

感染対策委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R5年 5月23日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R5年 6月29日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 感染対応について 

R5年 7月29日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 感染者のケア方法について 

R5年 8月29日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R5年 9月 8日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 感染者のケア方法について 

R5年10月11日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R5年11月27日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R5年12月15日 

・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

・ 感染者の口腔ケア、吸引方法について 

R6年 1月15日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R6年 2月26日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 

R6年 3月27日 
・ 県内感染状況の周知 

・ 当施設の感染状況について 
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リスクマネジメント委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R5年 4月14日 
・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法、センサーマットについて 

R5年 5月23日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

・ 転倒事故について 

R5年 6月14日 
・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R5年 7月26日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～6月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R5年 8月22日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～7月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R5年 9月22日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～8月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R5年10月25日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～9月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R5年11月22日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～10月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R5年12月20日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～11月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

・ マニュアルの見直し 

R6年 1月30日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～12月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

R6年 2月26日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～R6.1月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

・ 研修会について 

R6年 3月27日 

・ 前月の事故及びヒヤリ・ハット報告書の評価 

・ R5.4～R6.2月の事故及びヒヤリ・ハット集計について 

・ ハインリッヒの法則、移乗方法について 

 

 

 

 



 

 

12 

 

ターミナルケア委員会 

開 催 日 協   議   項   目 

R5年 4月14日 ・ ターミナルケア対象者の経過報告 

R5年 4月25日 
・ ターミナルケア対象者の経過報告 

・ ターミナルケアを振り返って 

R5年 5月12日 
・ ターミナルケア対象者の経過報告 

・ ターミナルケアを振り返って 

R5年 7月27日 
・ ターミナルケア対象者なし 

・ 入院者の病状について 

R5年10月17日 ・ ターミナルケア対象者の経過報告 

R5年11月 3日 
・ ターミナルケア対象者の経過報告 

・ ターミナルケアを振り返って 

R6年 1月 5日 ・ ターミナルケア対象者なし 

 

災害時対策委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 4月13日 6 ・ 今年度の訓練等の予定について 

R5年 5月30日 6 ・ 風水害訓練について 

R5年 9月 8日 6 ・ 火災訓練について 

R6年 3月 1日 6 ・ 地震、火災訓練について 

 

衛生委員会 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 4月18日 8 
・ ツボについて（腰痛、頭痛、肩こり、メンタルの不調のセル

フケア） 

R5年 5月16日 7 ・ 五月病について 

R5年 6月19日 7 ・ 睡眠の質を高める方法について 

R5年 7月18日 7 ・ 眼精疲労やドライアイの予防方法 
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開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 8月21日 8 
・ 職員健康診断やストレスチェックの結果報告 

・ 職場環境について 

R5年 9月19日 7 ・ 職場環境について 

R5年10月23日 9 
・ 職場環境について 

・ 感染症について 

R5年11月20日 7 ・ 職員のぎっくり腰 原因・再発防止について 

R5年12月18日 8 
・ 職員の労働災害認定（ぎっくり腰）について報告 

・ 腰痛予防体操  

R6年 1月22日 7 ・ 職員の転倒 原因・再発防止について 

R6年 2月19日 7 
・ 職員の労働災害認定（転倒）について報告 

・ 腰痛アンケートの結果について 

R6年 3月18日 8 ・ 次年度の年間計画について 

 

全職員対象委員会 

 

＜感染防止対策委員会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 8月 4日～ 

R5年 8月20日 
58 

・ ガウンテクニック 

・ 基本的な感染対策 

R6年 1月30日～ 

R6年 2月17日 
49 

・ 高齢者施設で発生しやすい感染症の特徴 

・ 感染対策の基本的な考え方 

・ 感染経路を遮断するための3つの配慮 

・ 感受性を持つ個体（宿主）の抵抗力の向上 

 

＜虐待防止委員会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年12月 1日～ 

R5年12月15日 
56 

・ 高齢者虐待の定義 

・ 身体拘束と高齢者虐待の関係 

・ 不適切なケアとは 

・ 不適切なケアが起こる要因 

・ 不適切なケアを防ぐポイント 

R6年 3月 5日～ 

R6年 3月19日 
50 

・ 虐待の件数と通報者 

・ 虐待の区分とその例 

・ 虐待が起こる理由 

・ 虐待を起こさないための工夫 
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＜身体拘束廃止委員会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 6月18日～ 

R5年 7月10日 
57 

・ 身体拘束 

・ 高齢者虐待 

R6年 3月 5日～ 

R6年 3月19日 
50 

・ 身体拘束の実情 

・ 身体拘束関係法の内容 

・ 身体拘束例外規定と遵守すべき事項 

 

＜褥瘡防止対策委員会＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R6年 1月30日～ 

R6年 2月17日 
49 

・ 褥瘡の定義とリスク要因 

・ 褥瘡発生の危険因子となる疾患 

・ 褥瘡発生しやすい人の特徴と部位 

・ 創傷治癒過程と慢性創傷 

 

＜事故防止＞ 

開 催 日 出席者 協   議   項   目 

R5年 8月 4日～ 

R5年 8月20日 
57 ・ リスクマネジメントとダメージコントロールについて 
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 〔６〕 行事 

 

月 日 行 事 名 場     所 

5 － 春の週替わりティーパーティー テラス・屋上・CD ユニット 

6 
12 

BBQ パーティー 
A ユニット 

29 B ユニット 

7 16 かき氷会 AB ユニット 

9 18 敬老会 各ユニット 

10 30 ハロウィン祭 各ユニット 

12 

10 
プリンアラモード作り 

C ユニット 

23 D ユニット 

20 クリスマス会 各ユニット 

1 

上旬 
初詣 

AB ユニット 

中旬 CD ユニット 

31 節分写真撮影 CD ユニット 

2 3 節分 各ユニット 

3 
2～3 日高地区文化祭出展 日高公民館 

3 雛祭り AB ユニット 

 

定期行事 

・ お誕生日会  各ユニット（入所者誕生月に実施） 

・ 4 月、5 月、7 月、11 月、12 月、１月、3 月は施設内飾りつけの行事を実施 
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〔７〕 防災訓練 

    ◎火災訓練 

①令和 5 年 9 月 29 日（金）16 時 00 分～ 

  火災（昼間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス）  

初期消火訓練  室内消火栓の操作訓練  消火器の操作訓練  通報連絡 

     ②令和 6年 3月 14日（木）16 時 00分～ 

  火災（夜間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス） 

  初期消火訓練  室内消火栓の操作訓練  模擬通報訓練 

     

    ◎地震訓練 

     ①令和 6 年 3 月 14 日（木）15 時 40 分～ 

        地震（昼間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス） 

        初動訓練    情報収集訓練   

     

    ◎風水害訓練 

     ①令和 5 年 6 月 22 日（木）16 時 00 分～ 

        風水害（昼間）想定訓練  利用者誘導非難訓練（特養・デイ・ケアハウス） 

        初動訓練    情報収集訓練   

 

〔８〕 家族会 

    利用者ご家族相互の親睦を深める、ご家族と施設職員との交流を深め、相互理解を図ることを

目的としております。また、施設の運営や介護サービスに対する提言及び意見交換をすすめ、

サービス内容の向上をはかること、ご家族の施設行事への積極的参加をはかることを目的とし

ております。 

    感染症対策のため、今年度は家族会を実施せず、その代わりに「サービス満足度のアンケート

調査」や、ご意見を賜り改善や向上を図りました。 

その他「個別での相談」を随時行いました。 

 

〔９〕 苦情処理 

令和 5年度苦情受付件数･･･0件 

苦情受付箱「ご意見箱」の設置 

１階事務所前カウンター・2 階リハビリスタッフルーム前カウンターに「ご意見箱」を設置、

苦情の受付を行っております。 
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〔10〕 職員研修状況 

年 月 日 研  修  名 参 加 者 

R5.7.4 研修事業検討会 河上 浩幸 

R5.7.25 R5年度 認定調査員現任研修（オンライン） 矢野  薫 

R5.8.22 リーダーとして求められる職員教育とハラスメント対策 石川 珠巳 

R5.8.24 R5年度 防災に関する研修会 河上 浩幸 

R5.9.7 R5年度 地区老施協及び県老施協共催「感染症対策研修」 横田 かをり 

R5.9.26 R5年度 特定給食施設等関係者研修会 芦原 美紀 

R5.10.12 第 6回 メディカルジャパン東京 医療・介護・薬局 
石川 珠巳 

矢野  薫 

R5.11.27 R5 年度 東予地区老人福祉施設協議会 機能訓練指導員研修会 石山 幸治 

R5.12.8 R5年度 テーマ別研修 アンガーマネジメント・虐待防止 藤原 克也 

R5.12.13 R5 年度 テーマ別研修 虐待・不適切サービスを防ぐサービスマナー 木山 圭悟 

R5.12.15 厨房委託脱却ニュークックチル導入実例紹介セミナー 

施 設 長 

河上 浩幸 

矢野  薫 

芦原 美紀 

R6.1.12 R5年度 東予地区老人福祉施設協議会 看護職員研修会 矢野 洋子 

R6.2.8 R5年度 テーマ別研修 『看取り』 稲田 美穂 

R6.2.21 R5年度 防災に関する研究・研修会 河上 浩幸 

R6.3.6 R5年度 第 3回総会 第 2回施設長研修会 施 設 長 
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軽費老人ホーム（ケアハウス）なごみ  事業報告 

 

令和 6 年 3 月 31 日現在 

 

〔１〕 施設の状況 

     ケアハウスなごみ              定員 14 名     現員 12 名 

 

 

〔２〕 職員の配置 

職   種 
人      員 

正 職 員 兼 務 臨時職員 嘱託職員 計 

施 設 長  1   1 

生活相談員 1    1 

介 護 職 員 1    1 

合   計 1 1   3 

 

 

〔３〕 運営状況（利用状況） 

入居状況一覧 （単位：人） 

年度 
当月１日

入居者数 

当月中の 

入居者数 

当月中の 

退居者数 

退  居  者 

家庭 

復帰 
入 院 

他施設へ

転  入 
死 亡 その他 計 

   月 

令

和 

5 

年

度 

4 12 0 0      0 

5 10 1 1   1   1 

6 10 2 1 1     1 

7 12 0 1   1   1 

8 12 1 0      0 

9 13 0 0      0 

10 13 1 0      0 

11 14 0 1   1   1 

12 13 1 1  1    1 

1 13 0 0      0 

2 13 0 1 1     1 

3 12 0 0      0 

計 12.3 6 6 2 1 3 0 0 6 
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〔４〕 入居者の状況 

入居者の介護認定による内訳 （単位：人） 

 未判定 要介護認定を行った入居者の結果 

R6.3.31 

現  在 
0 

自立 要支援1 要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 計 

2 1 2 5 2 0 0 0 12 

 

入院経過状況 

 入院日数 入 院 期 間 診 療 科 備   考 

事例 1 13 R5.4.13～R4.25 脳神経外科  

事例 2 81 R5.4.25～R5.7.14 老人保健施設  

事例 3 2 R5.4.17～R5.4.18 特別養護老人ホーム  

事例 4 28 R5.4.18～R5.5.15 整形外科  

事例 5 39 R5.5.15～R5.6.22 整形外科  

事例 6 41 R5.11.8～R5.12.18 内科  

事例 7 5 R6.3.18～R6.3.22 循環器内科  

計 209  

 

入居者の生活行動 

区分 

移  動 食  事 排  泄 入  浴 着 脱 衣 意思疎通 寝 返 り 
車椅子 

使 用 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

自

立 

介

助 

実人数 12 0 12 0 12 0 6 6 12 0 12 0 12 0 12 0 

割合(%) 100 0 100 0 100 0 50 50 100 0 100 0 100 0 100 0 

 

〔５〕 運営懇談会 

  

入居者と施設との相互理解を図るために、入居者とサービスに関わる全職員で苦情・施設サービスに対

する意見提言及び意見交換の場を設けることを目的としております。 

 また、そこで議論された内容については、直ちに対応し入居者にとって快適な日常生活の場となるよ

うに日々努めております。 

開 催 年 月 日 内             容 

R6 年 3 月 5 日 

・食事について（嗜好調査） 

・その他サービスについて（書面開催） 
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〔６〕 行事 

   

月 日 行 事 名 場     所 

9 18 敬老会 地域交流スペース 

10 30 ハロウィン祭 地域交流スペース 

12 20 クリスマス会 地域交流スペース 

2 3 節分 地域交流スペース 

3 2～3 日高地区文化祭出展 日高公民館 

 

定期行事 

・5 月、7 月、12 月、3 月は施設内飾りつけの行事を実施 
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老人居宅介護等事業（ヘルパーステーション）  事業報告 

 

令和 6 年 3 月 31 日現在 

〔１〕 職員の配置 

職     種 
人       員 

専 任 兼  務 パート職員（登録） 計 

管      理      者  1  1 

サービス提供責任者  3  3 

訪  問  介  護  員 3 3 3 9 

事   務   員   1 1 

合              計 3 7 4 14 

 

〔２〕 稼働率 

     

 
4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 年平均 

稼 働 率 47.8 51.4 52.0 48.6 53.4 53.3 55.2 54.3 50.2 46.0 50.9 47.3 50.9 

 

〔３〕 運営状況 

月 
介護保険サービス 保険外サービス 

延べ利用者数（人） 稼働時間（時間） 延べ利用者数（人） 稼働時間（時間） 

4 月 568 513.70 70 70.0 

5 月 646 582.81 71 51.5 

6 月 618 555.98 69 53.0 

7 月 577 539.11 68 54.0 

8 月 614 610.53 70 54.5 

9 月 607 567.83 75 56.5 

10 月 647 614.43 84 60.5 

11 月 596 564.36 91 69.5 

12 月 547 526.33 84 60.0 

1 月 532 509.18 54 38.0 

2 月 554 518.55 51 35.5 

3 月 594 542.05 61 41.5 

合 計 7,100 6,644.86 757 644.5 
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老人デイサービス事業（なごみ） 事業報告 

令和 6 年 3 月 31 日現在 

 

〔１〕 施設の状況 

     デイサービスなごみ         定員 24 名 

 

〔２〕 職員の配置 

職   種 

人     員 

常勤専従 常勤兼務 非常勤 非常勤兼務 派 遣 計 

管 理 者  1    1 

生 活 相 談 員 2     2 

介 護 職 員 3  2   5 

看 護 職 員    2  2 

機能訓練指導員    2  2 

合   計 5 1 2 4 0 12 

 

〔３〕 運営状況（利用状況） （単位：人） 

 
4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合 計 

延利用者数 291 306 289 300 276 247 264 241 248 235 231 308 3,236 

稼動日数 25 27 26 26 27 26 26 26 25 21 23 26 304 

１日平均 

利用者数 
11.6 11.3 11.1 11.5 10.2 9.5 10.2 9.3 9.9 11.2 10.0 11.8 10.6 

稼働率 

（％） 
48.5 47.2 46.3 48.1 42.6 39.6 42.3 38.6 41.3 46.6 41.8 49.4 44.4 

 

〔４〕 利用者の状況 （単位：人） 

要支援 1 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 暫 定 合 計 平均要介護度 

0 0 7 1 5 3 10 0 26 3.3 
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〔５〕 行事 

   

感染予防のためレクリエーションを主とし、行事は大幅に縮小 

 

月 日 行 事 名 場     所 

9 18 敬老会 デイフロア 

10 30 ハロウィン祭 デイフロア 

12 20 クリスマス会 デイフロア 

2 3 節分 デイフロア 

 

   定期行事 

・5 月、7 月、12 月、3 月は施設内飾りつけの行事を実施 

このほか、誕生会（月 1～2 回）等 

 

 〔6〕 職員研修状況 

   

年 月 日 研  修  名 参 加 者 

R5.9.1 安全運転管理者講習 太田  智 

 


